Valli Chisone e Germanasca

C.F. 94571810012
Sede Legale Via Roma n. 22 — 10063 Perosa Argentina (To) - Centralino 0121 52531
E-mail segreteria@unionevallichisonegermanasca.it PEC info@pec.unionevallichisonegermanasca.it

PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DEL COMBINATO DISPOSTO ART.36, c. 2, LETT. B E ART.95 c. 3
D.LGS. 50/2016 SS.MM.Il. PER L’AFFIDAMENTO PRESSO L’'UNIONE MONTANA DEI COMUNI
DELLE VALLI CHISONE E GERMANASCA DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N. 4 STRUTTURE
RESIDENZIALI COMUNITA’/ COHOUSING PRESENTI SUL TERRITORIO DELL’UNIONE MONTANA,—
LOTTO UNICO.:

ClG 8651451B35.

VERBALE N. 2 DEL 15 GIUGNO 2021 DELLE OPERAZIONI DEL SEGGIO DI GARA - VALUTAZIONE
DELLE OFFERTE TECNICHE

L’anno duemilaventuno, il giorno quindici del mese di Giugno alle ore 9,50, presso la sala Consiglio
della sede dell’Ente su intestato, si riunisce in seduta riservata la Commissione giudicatrice
composta da: Virgilio Scansetti con il ruolo di Presidente,

Annalisa Tron con il ruolo di Commissario,

Stefania Bounous con il ruolo di Commissario,

con il compito di valutare le offerte tecniche relativamente alla PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI
DEL COMBINATO DISPOSTO ART.36, c. 2, LETT. B E ART.95 c. 3 D.LGS. 50/2016 SS.MM.II. PER
L’AFFIDAMENTO PRESSO L'UNIONE MONTANA DElI COMUNI DELLE VALLI CHISONE E
GERMANASCA DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N. 4 STRUTTURE RESIDENZIALI COMUNITA’/
COHOUSING PRESENTI SUL TERRITORIO DELL'UNIONE MONTANA,-LOTTO UNICO. CIG
8651451B35.

La Commissione giudicatrice, in primis, verificata la regolarita della propria composizione, anche in
relazione ad eventuali incompatibilita, richiamato per relationem il Verbale n. 1 del 15.06.2021
delle operazioni di gara svoltesi in seduta pubblica, procede in seduta riservata all’esame dei
progetti presentati.

Il Presidente della Commissione Dott. Virgilio Scansetti dichiara la seduta aperta, ore 9,50 del
15.06.2021.

In apertura di seduta si da atto che si procede all'esame delle offerte tecniche/progetti tecnici,
come disposto dalla lettera invito/disciplinare punto 12. La gara quindi dovra essere aggiudicata

secondo il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 95, comma 3, del
D.lgs. 50/2016 e s.m.i.

Si indicano in via analitica i parametri, i punteggi ed il relativo peso, cosi come stabiliti galla

lettera d’invito/disciplinare: “...
@ 1

W\(;

° Offerta tecnica max punti 70/100



] Offerta economica max punti 30/100

CRITERI OFFERTA TECNICA

La valutazione delle proposte avverra in maniera comparativa (punteggio massimo attribuibile
70) tenendo conto:

A) Progetto complessivo relativo alla gestione del servizio e all’organizzazione proposta. Il
progetto dovra esplicitare in modo dettagliato le caratteristiche di svolgimento del servizio cosi
come descritto nel capitolato, la metodologia progettuale, le modalita d’integrazione con le
esigenze dei servizi istituzionali e non istituzionali presenti sul territorio e con altre Istituzioni
dirimenti rispetto ai progetti da attuare. |

Fino a 30 punti;

B) Modalita di direzione del servizio e di coordinamento degli operatori, piano di
formazione/aggiornamento del personale, verifiche gestionali e report al’Ente committente, su
prese in carico e relative progettualita, modalita di relazione con gli Operatori sociali e i
Responsabili dell’Ente.

Fino a 10 punti;

C) Grado di flessibilita e fattibilita del progetto presentato in base alle risorse messe a
disposizione: numero operatori rapportato agli ospiti assegnati, definiti professionalmente e come
implementazione delle ore lavoro ritenute necessarie. Sistemi di verifica che saranno adottati
nellimplementazione ed esecuzione del servizio ai fini di una valutazione dell’efficienza ed
efficacia del progetto gestionale complessivo nonché dei progetti individuali, in termini di idoneita
ed adeguatezza alle esigenze degli utenti finali. Aspetti migliorativi rispetto a quanto gia previsto

dal capitolato e/o eventuali proposte per servizi aggiuntivi che non comportino ulteriori costi per il
committente.

Fino a 30 punti.

Le candidature che non raggiungeranno, nell’'offerta tecnica, complessivamente il punteggio di
45/100 saranno escluse dalla selezione in quanto non coerenti con gli standards funzionali e
qualitativi richiesti.

L’Unione Montana dei Comuni delle valli Chisone e Germanasca si riserva la facolta di procedere
alla selezione anche in presenza di una sola candidatura.”

Il Presidente e la Commissione procedono alla lettura dei progetti con il seguente ordine:

- M La Dua Valadda Societd Cooperativa Sociale con sede legale in Piazza Europa n.6, 10063
Perosa Argentina (TO);

- Hali assistenza Societa Cooperativa Sociale con sede legale in Via Dante 37, 09128 Cagliari;

Dopo approfondito esame e comparazione delle offerte tecniche progettuali dei due candidati la
Commissione addiviene, con riferimento ai criteri succitati e indicati nella lettera invito
disciplinare, alla valutazione con le seguenti attribuzioni di punteggio:
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Criteri offerta tecnica da lettera

invito/disciplinare

Punfeggio
assegnato a “lLa
Dua Valadda
Societa
Cooperativa

Sociale”

Punteggio
assegnato a “ali
assistenza Societa
Cooperativa

Sociale”

A) Progetto complessivo relativo alla gestione del
servizio e all’organizzazione proposta. Il progetto
dovra esplicitare in modo dettagliato le
caratteristiche di svolgimento del servizio cosi
come descritto nel capitolato, la metodologia
progettuale, le modalita d’integrazione con le
esigenze dei servizi istituzionali e non istituzionali

presenti sul

territorio e con altre Istituzioni

dirimenti rispetto ai progetti da attuare.

Fino a 30 punti;

I Commissari A, B e C hanno

espresso
unanimemente sui candidati la votazione a lato

riportata.

30

22

B) Modalita di direzione del servizio e di

coordinamento  degli operatori,
formazione/aggiornamento del personale,
verifiche gestionali e report al’Ente committente,
su prese in carico e relative progettualita, modalita
di relazione con gli

Responsabili dell’Ente.

piano di

Operatori sociali e i

Fino a 10 punti;

I Commissari A, B e C hanno espresso

unanimemente sui candidati la votazione a lato

10




riportata.

C) Grado di flessibilita e fattibilita del progetto
presentato in base alle risorse messe a
disposizione: numero operatori rapportato agli
ospiti assegnati, definiti professionalmente e come
implementazione delle ore lavoro Tritenute
necessarie. Sistemi di verifica che saranno adottati
nell'implementazione ed esecuzione del servizio ai
fini di una valutazione dell’efficienza ed efficacia
del progetto gestionale complessivo nonché dei
progetti individuali, in termini di idoneita ed
adeguatezza alle esigenze degli utenti finali.
Aspetti migliorativi rispetto a quanto gia previsto 30 16
dal capitolato e/o eventuali proposte per servizi
aggiuntivi che non comportino ulteriori costi per il
committente. Fino a 30 punti.

| Commissari A, B e C si sono espressi
unanimemente sul candidato La Dua Valadda
Societa Cooperativa Sociale.

Per quanto concerne il candidato ali assistenza
Cooperativa Sociale, e stato attribuito
unanimemente, come media, il punteggio 16 su
una votazione cosi disgiunta: Commissario A
votazione 16, Commissario B votazione 14,
Commissario C votazione 18.

TOTALE 70 46

Il punteggio risulta il seguente:

Cooperativa Punteggio
Sociale attribuito
La Dua Valadda 70/70
ali assistenza 46/70

Il Presidente chiude la seduta alle ore 14,50 del 15.06.2021.

Letto, confermato, sottoscritto.

Dott. Virgilio Scansetti Presidente  * -~ - Z/MM \”’l /(—/\

Dott.ssa Tron Annalisa Commissario .. ﬁ QQ}"Q (?,O)U

Dott.ssa Bounous Stefania Commissario (1(@9*, uQ, &x YO D=

Dott.ssa Marina Chapelle Segfetario verbahzzante ﬁ/ AN /\)J/(/V o)




